
肆、博士學位候選人相關考試實施要點 
 

        中華民國八十六年一月十三日 八十五學年度第一學期第二次系務會議修訂。 

        中華民國八十六年三月廿八日 八十五學年度第二學期第一次系務會議修訂。 

        中華民國八十六年五月三十日 八十五學年度第二學期第二次系務會議修訂。 

        中華民國八十六年十月二日 八十六學年度第一學期第一次系務會議修訂。 

        中華民國八十七年三月五日 八十六學年度第二學期第一次系務會議修訂。 

        中華民國八十七年四月十六日 八十六學年度第二學期第一次臨時系務會議修訂。 

        中華民國八十七年六月十八日 八十六學年度第二學期第二次系務會議修訂。 

中華民國九十年九月二十七日 九十學年度第一學期第一次系務會議修訂。 

 中華民國九十二年  九十二學年度第一學期第一次系務會議修訂。 

中華民國九十三年二月二十六日 九十二學年度第二學期第一次系務會議修訂。 

中華民國九十三年三月二十五日 九十二學年度第二學期第二次系務會議修訂。 

中華民國九十三年五月二十七日 九十二學年度第二學期第四次系務會議修訂。 

中華民國九十五年九月二十八日 九十五學年度第一學期第一次系務會議修訂。 

中華民國九十六年九月二十七日 九十六學年度第一學期第一次系務會議修訂。 

中華民國九十七年六月十三日 九十六學年度第二學期第四次系務會議修訂。 

中華民國九十九年十一月二十六日九十九學年度第一學期第四次系務會議修訂。 

中華民國一○二年十二月六日一○二學年度第一學期第二次系務會議修訂。 

中華民國一○四年十月二十三日一○四學年度第一學期第二次系務會議修訂。 

中華民國一○五年六月三日一○四學年度第二學期第四次系務會議修訂。 

中華民國一○六年三月三十一日一○五學年度第二學期第二次系務會議修訂。 

中華民國一○七年九月二十一日一○七學年度第一學期第一次系務會議修訂。 

中華民國一○七年十一月三十日一○七學年度第一學期第三次系務會議修訂。 

 

第一條 國立政治大學企業管理學系（以下簡稱本系）為使博士班學

術組研究生充分瞭解相關考試規定，維護自身權益，特制訂

本要點。 

第二條 修課規定 

為使本系博士班學術組畢業生，除具備主修、副修學門專長

外，能有廣泛之企業管理學識，特定本修課規定。 

1. 本系學生不論其主、副修學門為何，其先修課為組織理論

與管理、作業管理、人力資源管理、行銷管理、策略資訊

管理、國際企業管理及財務管理等七科中任選五科，論文

發表總點二十點以上；或七科中任選四科，但論文發表總

點需達二十五點以上。 

2. 非商學相關研究所畢業者，且未曾修過上列先修課者，須

至碩士班修課，成績達八十分為及格。若曾修習上述先修

課者，則由該專長組老師認定是否准予抵免修課。 

3. 商學相關研究所畢業者，成績達八十分以上，可抵免修課。 

4. 學生除可修習本系碩士班所開設之課程，亦可至本校其他

系所選修相同課程。 

5. 學生需增修研究導向課程，課程內容及選修原則，由各專

長組老師決定。 



第三條 資格考 

1. 資格考試申請資格： 

(1) 修畢必修「社會科學研究方法」、「學術倫理」

與所屬專長組規定之課程。  

(2) 四個學期符合導師課出席規定 1。  

(3) 入學後需有研討會論文或期刊論文發表。  

2. 資格考考試科目，包括主修學門、社會科學研究方

法或各專長組研究方法，共計二門。  

3. 副修科目則依各組副修修課規定，完成修課成績

並通過資格考。  

4. 各專長組之研究方法考試，得由指導教授商請二

位（可含指導教授）上過該生研究方法課程的老師

命題，考試時間三小時。  

5. 資格考一律規定於每年九月第二週當週完成考試。

如該學年度申請參加之考試科目未通過者，經指導教授與

專長組召集人同意，並於資格考結果公布一個月內提出申

請，得於隔年二月加考未通過之考科。 

6. 資格考主修考試次數，以二次為限；二次皆不通過者，應

予退學或在原報考組別內更換主修。社會科學研究方法或

各專長組研究方法考試次數以二次為限;二次皆不通過者，

應予退學。前項之加考，列入次數計算。 

7. 資格考試請假辦法依『國立政治大學學生請假規則』辦理，

但不辦理補考；該次不計入資格考考試次數。 

8. 提出前三章口試前及申請「管理學」兼任講師的博士班研

究生須通過資格考並修畢所有課程。 

第四條 通過資格考者，即為博士候選人。 

第五條 論文發表 

1. 學術組學生在入學後三年之內必須參加院共同必修課程

「研究發表營」並發表。 

                                                 
1 105 學年度第 2 學期第 2 次系務會議決議，自 106 學年度起之新生(包含全時與非全時生)，需

有四學期符合導師課出席規定：導師課缺席次數，博一、二以一次為限；博三以上四次為限。 



2. 學術組學生通過資格考後，至遲於當學年下學期時必須在

博士班導師課發表。參加論文前三章口試前，至少需有一

次發表。 

3. 學術組學生參加博士學位論文口試前須發表或正式被接

受論文數篇，刊登該篇論文的學術刊物必須有評審制度；

發表者亦不限於一人，得與數人合撰。且依「論文評定標

準」核計，先修課程為「七科選五科」者，總點數需達二

十點以上，方得申請學位口試；先修課程為「七科選四科」

者，總點數需達二十五點以上方得申請學位口試。 

4. 「論文評定標準」依不同期刊等級及發表人排名順序給予

不同點數，等級點數比照「企管系博士班學術組論文發表

期刊分級」規定。 

5. 論文發表內容不限與畢業論文相關，但須與主副修相關。 

第六條 論文前三章及預考 

1. 論文指導教授一至三位，其中之一必須為本系專任教授、

副教授、助理教授。若更換指導教授，則須經原指導教授

及新指導教授簽字同意方可。 

2. 博士班學生在通過資格考而成為博士候選人後，儘速成立

博士學位考試委員會，委員資格須符合本校研究生學位考

試要點第七條規定，以第三款之提聘資格認定，應具有助

理教授以上之身分，始得擔任考試委員。 

3. 博士學位考試委員會設置委員五人至七人，得由指導教授

建議，而由本系系主任決定。校外委員須占全體委員二分

之一(含)以上。 

4. 學生欲申請論文前三章及預考，必須在一個月前將委員名

單送交系主任核示，一經確定委員名單、口試日期，再由

本系出函邀請校外教授。 

5. 前三章及預考之申請，須於取得指導教授書面同意後，三

週前至系辦登記，登記時除將論文交予每位考試委員，應

交一份至系辦備系上師生參閱。 

6. 論文前三章及預考之口試，考試委員至少有五人出席參加，

未能出席而提出書面報告之委員，本系不予接受並將視同

缺席。 



7. 前三章及預考，通過票數達三分之二以上，則視為通過。

若介於二分之一與三分之二之間，則交由在場委員充分討

論後由指導教授決定。 

8. 前三章及預考完成時，不論通過與否，參加口試之學生除

須繳交口試記錄並取得指導教授簽名確定外，另須將列席

教授之意見逐一列出，兩週內請指導教授簽名確定；並詳

加說明修正方式後，再請每位教授簽名以示同意其修正方

法。正本交由本系存查。 

9. 論文若有需要，研究生可自行舉辦專家座談會，但此類座

談會本系不予經費補助。 

第七條 博士學位論文考試 

1. 博士候選人在通過前三章及預考之後，且完成前述第五條

的規定，得提出博士學位論文考試申請。 

2. 博士學位論文考試申請須於休學截止日前完成，考試應於

學期結束前（上學期一月三十一日前，下學期七月三十一

日前）舉行完畢；預考須與博士學位論文考試相隔至少一

個月以上。 

3. 指導教授與考試委員相關要件依照前條第1至3點規定。學

位考試成績依本校研究生學位考試要點第八條規定。 

4. 學位考試通過者，由學生透過本系提出相關文件向學校申

請畢業與學位授與事項。 

第八條 學生如未依上述規定辦理而發生延誤或損失，概由該生自行

負責。 

第九條 本要點經系務會議通過後公佈施行，修正時亦同。 


